Votre employeur peut co-financer votre projet

PROVISION POUR PRETS D 'INSTALLATION
CONSENTIS PAR LES ENTREPRISES A LEURS SALARIES

Réf : CGl, art.39 quinquies H
Loi n°93-1313 du 20/12/93, art.9
Décret n°94-146 du 18/02/94
Instr. 18-4-1994 (BOI 4 E-2-94)

MONTANT DE LA PROVISION:

* jusgu'a 75 KF s I'entrepriseaidée est une entrepriseindividuelle
* jusgu'a 150K F s I'entreprise aidée est une société
* limitéa 25 % du résultat net imposable de I’ exercice précédent

Principales conditions relatives a | 'entreprise Principales conditions relatives au salarié bénéficiaire:
creeeourepnse: » aladated octroi du prét, il doit posséder laqualitéde salarié depuisau
* activitéindustrielle, commerciale ou artisanale, professions libérales moins1 an
* activité exercée en France et département d’ outre-mer « il doit mettrefin & ses fonctions dés lacréation de |’ entreprise nouvelle
* |'entreprisenouvelle s entend au sensde | "art.44 sexies du CGI * il nedoit pasavoir éédirigeant de droit ou de fait de I’ entreprisequ’il quitte
_(mtrep_rlsenouyell_e ou crece pour lareprised’une entreprise * il nedoit pasavoir de lien avec le dirigeant (conjoint, descendant, ascendant
industrielleen difficul té) oot :

ou alliéen lignedirecte)

* lesalariéaidédoit assurer ladirection effective de |’ entreprise nouvelle et
disposer de lamajorité des droits de vote dansles organes de gestion

Principales conditions relatives au prét :
* duréemaximaede 7 ans

« taux d'intérét inférieur d’ au moins 3 pointsala moyenne annuelle
du taux de rendement brut al’ émission des obligations des sociétés
privées



